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El Seminario — Congreso de la Federacion Mundial de Empleados (FME), se
realizard en Malta a partir de 3 hasta el 8 de noviembre de 2008. El tema
central a discutir es “Trabajador en Venta” (condiciones y derechos de los
trabajadores). Habrd dos (2) seminarios, uno financiado por los europeos donde
los ponentes van a ser Unicamente europeos otro por un Sindicato Holandés,
esto con la finalidad de financiar la participacion de los companeros de ofros
continentes.

En el segundo seminario cada organizacion presentard un material desde su
punto de vista, un informe de actividades de los Ultimos cuatros (4) anos,
sifuacion en el continente, politica sindical y una proyeccion de su
organizacion para los proximos cuatro anos (2008 hasta 2012). En América
Latina hay tres Federaciones continentales que son: FETRALCOS, FELATRABS vy
FELATRACS, las cuales cada una podrd |
llevar al congreso de la Federacion Mundial de Empleados (FME) a cuatro
miembros.

La Federacion Mundial de Empleados (FME) tuvo momentos dificiles, cuando
desaparece la CMT, pero se fue consolidando a nivel internacional, buscando
nueva oficina, secretario ejecutivo, asegurando a los companeros que se iba a
contfinuar, comunicaciones internacionales, contactos con el Parlamento
Europeo y con la Organizacion Internacional de Trabajadores. Todo esto fue
bueno, ya que la OIT reconoce a la organizacién y estd al tanto del cambio del
nombre que se realizard en el congreso.

Se ha consolidado internacionalmente, ya que muchos pensaban que la
Federacion Mundial de Empleados (FME) iba a desaparecer, a pesar que no se
tienen muchos miembros afiliados, se puede decir que la FME es una minoria
significante y esto es importante.

Se estd negociando con la CNV Holanda un proyecto de 4 anos que tiene
como prioridad reforzar el Sindicalismo de la base como FETRALCOS, FELATRABS
y FELATRACS. El objetivo es que cada federacion continental discuta a nivel
nacional con sus dfiliados cudles son las prioridades y en base a esto hacer un
programa, con la finalidad de responder a las necesidades de las bases.



